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El 9 de junio de 2017 se firmo el Protocolo general de colaboracion entre la Universidad de
Cadiz y la Fundacion Cepsa. Ese mismo dia, se sello el convenio especifico de colaboracion
cientifico-educativo entre Fundacion Cepsa y la Universidad de Cadiz, para la creacion de la
“Catedra Fundacion Cepsa". Sendos convenios han sido registrados con los codigos 62-2017 y
63-2017, y el texto integro puede consultarse en la Web http://convenios.uca.es/.

Catedra Fundacion Cepsa asume la continuacion de las actividades, funciones y objetivos de
la Catedra Cepsa, que desarrollo esta actividad durante el periodo comprendido entre octubre

de 2005 y mayo de 2017.
Mision

La CatedraFundacion Cepsadela
Universidad de Cadiz tiene como fin
principal la ordenacion preferente
de las relaciones entre la Universi-
dad de Cadiz y la Fundacion Cepsa,
en orden a la formacion cualificada
de los alumnos de la universidad, el
personal de la empresa y la socie-
dad en general; la realizacion con-
junta de las actividades de investi-
gacion, transferencia e innovacion
gue se acuerden; y la promocion y
la difusion de las actividades pro-
fesionales, culturales y sociales de
las dos instituciones.

Vision y fines

Cepsay UCA quieren dar el maxi-
mo significado y relevancia a las
relaciones entre ellas, para asi po-
tenciar y agilizar las actividades
conjuntas destinadas al desarro-
llo de programas que potencien la
educacion, la empleabilidad y el
emprendimiento, asi como el de-
sarrollo de la investigacion, la in-
novacion y la transferencia, tanto
del Campo de Gibraltar, como a ni-
vel provincial y regional.

Actividades

Para alcanzar los objetivos previstos se rea-
lizaran, entre otras, las siguientes actividades:
a) Articular la participacion de la Fundacion Cep-

sa en actividades de ensefianza reglada de la

Universidad de Cadiz, en los términos en que

en cada caso se acuerden, con la finalidad de

aseqgurar la mejor calidad en la formacion de
alumnado universitario.

b) La realizacion de cursos, seminarios, conferen-
cias, jornadas, talleres o cualquier otra area de
formacion y difusion que sea adecuado, fuere
cual fuere su denominacion formal. Estas ac-
tividades se someteran, en su caso, al régimen
de los titulos propios de la Universidad de Ca-
diz, en los términos que en cada caso se acuer-
den y, cuando corresponda, al régimen de la
formacion doctoral.

c) La formacion de profesionales, en la forma
adecuada segun su nivel académico.

d) La investigacion, la transferencia y la innova-
cion, en el desarrollo de los proyectos y activi-
dades que las partes decidan afrontar conjun-
tamente.

e) El fomento, ejecucion y direccidn de proyectos
finales de estudios universitarios.

f) La celebracion de seminarios y conferencias.

g) La preparacion de material docente relaciona-
do con las actividades anteriores.

h) La concesion de becas y ayudas.

) La convocatoria de los ‘Premios Catedra Fun-
dacion Cepsa’

j) La colaboracion con otras catedras afines
existentes en otras universidades nacionales
0 extranjeras, pudiendo establecer convenios
de colaboracion con las mismas en las formas
apropiadas al régimen de cada institucion.
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Directrices estrategicas

Las directrices estratégicas marcadas desde la creacion de la Catedra son:
+ desarrollar programas que potencien la educacion, la empleabilidad y el emprendimiento,
+ potenciar el desarrollo de la investigacion, la innovacion y la transferencia.
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Alineamiento con el Il Plan Estrategico
de la UCA (PEUCA)

La Catedra Fundacion Cepsa, como demuestran sus actividades recogidas en esta memo-
ria, se encuentra alineada con ocho de los once objetivos estratégicos del || PEUCA (2015-
2020), en concreto los resaltados en la ilustracién adjunta.

Objetivos Estratégicos del Il PEUCA (2015-2020)

AMBITO DE
INVESTIGACION Y
TRANSFERENCIA

AMBITO DE AMBITO DE ,
ENSENANZA Y ORGANIZACION AMBITO DE
APRENDIZAJE / e 0BJETIVO Y RECURSOS ENTORNO

ESTRATEGICO 3
Incrementar la

productividad y AMBITO DE
calidad de nuestra
e OBJETIVO investigacion. e OBJETIVO PERSONAS * OBJETIVO
ESTRATEGICO 1 ESTRATEGICO 6 ESTRATEGICO 10
Garantizar la adecua- e OBJETIVO Adecuar las Identificar y
da correspondencia ESTRATEGICO 4 estructuras y los analizar el
de la oferta formativa  Estimular las procesos a las impacto de los
con los agregaciones necesidades de grupos de interés en

intereses y oportu-
nidades de nuestra
comunidad acadé-
mica y del entorno
socioeconémico.

OBJETIVO
ESTRATEGICO 2
Incrementar la adqui-
sicion de capacida-
des y habilidades de
estudiantes y egresa-
dos para mejorar su
empleabilidad.

cientificas y sua
desarrollo en
redes de investiga-
cion.

OBJETIVO
ESTRATEGICO 5
Contribuir al desa-
rrollo socioecond-
mico de nuestra
region mediante la
transferencia

y la‘innovacion.

nuestros grupos de
interés.

e OBJETIVO
ESTRATEGICO 7
Gestionar los
recursos de forma
eficiente y sosteni-
ble, procurando un
desarrollo equilibra-

do en cada campus.

e OBJETIVO
ESTRATEGICO 8
Transmitir a la
comunidad
universitaria la
importancia
y la utilidad de su
trabajo.

® OBJETIVO
ESTRATEGICO 9
Potenciar la
formacion,
las capacidades y el
desarrollo profesio-
nal de las personas.

colaboracion
con el Consejo
Social.

e OBJETIVO
ESTRATEGICO 11
Mejorar la imagen
y la difusion de la
institucion.
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Comision de seguimiento

La Comision de seguimiento de
la Catedra esta constituida por los
siguientes miembros.

Por Cepsa, site Gibraltar-San Ro-
que:

+ Miguel Pérez de la Blanca An-
deyro, representante de la Fun-
dacion Cepsa en San Roque y
director de la Refineria Gibral-
tar-San Roque de Cepsa;

+ Amalia Puigdengolas Rosas,
responsable de accion social
de la Fundacion Cepsa en San
Roque y responsable de Co-
municacion y RRIl en Cepsa;

+ José Alfonso Martinez Cueto,
jefe de Recursos Humanos en
Cepsa San Rogue.

* Estrella Blanco Lopez, Comuni-
cacion y RRII San Roque.

Por la Universidad de Cadiz:

+ Javier Pérez Fernandez, vice-
rrector de transferencia e inno-
vacion tecnologica;

* Inmaculada Santiago Fernan-
dez, delegada del rector para el
Campus Bahia de Algeciras;

+ Gabriel Gonzalez Siles, director
de la Escuela Politécnica Supe-
rior de Algeciras.

La Comision se reunié en 2019
en dos ocasiones: 25/06/2019 vy
11/11/2019) y los acuerdos adop-
tados en dichas sesiones estan
recogidos en las correspondientes
actas de reunion depositadas en
la Catedra.

En la reunion de (25/06/2019) El
Sr. Presidente informd del resul-
tado de las elecciones en la UCA,
con el resultado de la eleccion del
Catedratico D. Francisco Piniella
como nuevo Rector de la Univer-
sidad de Cadiz, produciéndose el
relevo entre los equipos con total
normalidad, comentar también
que el programa de tesis indus-
triales dado su importancia en la
colaboracion de nuestras entida-
des considera que seguira con el
mismo iImpulso.

Se manifesté por todos los
miembros de la Comision la felici-
tacion al Vicerrector D. Javier Pé-
rez refiriéndose a la etapa que se
concluye como muy satisfactoria
y por ello agradece la dedicacion
del Vicerrector durante estos afnos
que han sido claves en el impulso
del desarrollo de la Catedra.

Miembros de la comision de seguimiento de
la Catedra Fundacion Cepsa en la reunion
25/06/19
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La reunién del (11/11/2019) la
preside la nueva Vicerrectora de
Politica Cientifica, Maria Jesus
Mosquera Diaz que informa so-
bre el organigrama y la politica
de su Vicerrectorado, destacan-
do el papel de las Catedras en la
potenciacion de la investigacion y
la transferencia. Posteriormente
se procedidé a la supervision y la
aprobacion de la memoria anual
de las actividades realizadas, asi
como la aprobacion de la pro-
puesta de actividades a realizar y
el presupuesto presentado.

Contacto

Miembros de la comision de seguimiento de la Catedra
Fundacion Cepsa en la reunion 11/11/19.

: ‘*“"'””'“‘”WM”

L
-

Fundacion Cepsa

La Catedra tiene su sede en la Escuela Politécnica Superior
de Algeciras, cuyos datos de contacto son los siguientes:

Escuela Politécnica Superior de Algeciras
Avda. Ramoén Puyol, s/n 11202
Algeciras (Cadiz). SPAIN
Tfno. +34956028074
email: catedra.cepsa@uca.es
web: https://catedrafundacioncepsa.uca.es/
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PROGRAMA PARA POTENCIAR
LA EDUCACION Y LA EMPLEABILIDAD

Inicio del itinerario formativo
Escuela Politécnica Superior
de Algeciras - Cepsa

El objetivo principal que se per-
sigue es que los alumnos conoz-
can Cepsa como primera empre-
sa industrial de andaluza y de la
Comarca. En el primer trimestre
del aflo se comenzo con esta ac-
tividad, con una oferta formativa
disponible para todos los estu-
diantes de ingenieria de la rama
industrial de la Escuela Politéc-
nica Superior de Algeciras, con
extension a otras areas de la uni-
versidad. Se estima que se bene-
ficiaran con esta oferta 210 alum-
nos de la Escuela. Se desarrollara
en cuatro etapas:

12 etapa:

Se ha realizado la visita grupal a
Cepsa en San Roque en dos gru-
pos con recorrido por las instala-
ciones. (primer semestre)

22 etapa:
1.-Participacion en las asignatu-

ras a través de plenarias, intro-
duccion a la estructura organiza-
cional y a la gestion ambiental (3°
semestre).

2.- Visitas guiadas en grupos re-
ducidos para tratar temas especi-
flcos como: seguridad, gestion de
residuos, control de emisiones (4°
semestre).

32 etapa:
Seminario en Refino por teledo-
cencia. (sexto semestre)

42 etapa:

Intensificacion en Refino de Petro-
leo que cuenta con su propia pro-
grama. (séptimo semestre).

En diciembre del 2019 se ha co-
menzado la primera etapa, con la
visita a las Instalaciones de Cepsa
de un grupo de 35 alumnos de pri-
mer curso del Grado de Ingenieria
Tecnologia Industriales (GITI)

Memoria de actividades 2019 i
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Alumnos de practicas en la
Refineria Gibraltar-San Roque de Cepsa

Practicas de alumnado UCA en Cepsa

San Roque

Las practicas de empresa suponen un ins-
trumento necesario para adquirir las compe-
tencias transversales requeridas en el mundo
laboral, siendo parte esencial de la forma-
cion de los estudiantes universitarios. Cepsa
siempre ha colaborado con la Universidad de
Céadiz en la labor de completar la formacion
del alumnado mediante la oferta de practi-
cas de empresa. Por ello, Cepsa tiene el sello
“Empresa/Entidad Colaboradora de la UCA".

Durante el ano 2019 han realizado practi-
cas en el complejo industrial de Cepsa en San
Roque un total de 8 alumnos de diversas ti-
tulaciones de la UCA, con 4 alumnos del Gra-
do de Ingenieria en Tecnologia Industriales, 1
alumnos del Grado de Ingenieria Civil y 2 de
Master de Ingenieria Industrial. El periodo de

practicas promedio ha sido de 18 semanas.

En concreto, estos alumnos han realizado
practicas en los departamentos de Control de
Gestion, Construccion, Fiabilidad y Verifica-
cion Mecanica, Gestion Energética, Investiga-
cion y Asistencia Técnica, Laboratorio, Ope-
raciones, Optimizacion y Control, Recursos
Humanos, y en produccion de las plantas de
aromaticos, combustibles y energia.

Cada alumno realiza las practicas de lunes
a viernes en horario de 8:00 a 14:00, con un
total de 20 horas semanales. Se le facilita
acceso gratuito a los servicios de transporte
y comedor, el seguro, la ropa de trabajo, los
equipos de proteccion individual, la docu-
mentacion técnica y los cursos de formacion
inicial.

Memoria de actividades 2019

Proyecto de formacion en
colaboracion: el perfil de
intensificacion en refino del petroleo

La Universidad de Cadiz (UCA)
oferta desde el curso 2015-2016
un perfil formativo de intensifica-
cion en refino del petroleo en cola-
boracion con Cepsa. Este itinerario
ha quedado integrado en el grado
en Ingenieria en Tecnologias In-
dustriales, en el médulo de mate-
rias optativas que se ofertan para
el cuarto curso en la Escuela Poli-
técnica Superior de Algeciras.

La oferta se amplia al resto de
titulos de ingenieria de la rama in-
dustrial del centro, siendo también
elegible por cualquier alumno de
movilidad entrante a este centro
mediante los programas Erasmus
y Séneca, entre otros. Consta de un
total de 36 ECTS de formacion pre-
sencial que el alumnado realiza en
la refineria Gibraltar-San Roque de
Cepsa.

El alumnado que ingresa en este
perfil dedica practicamente la tota-
lidad de su ultimo curso del grado
en Cepsa, en contacto directo con
la aplicacion de los conceptos téc-
nicos, y en un contexto unico de
adquisicion de competencias y ha-
bilidades personales y profesiona-
les que le acercan al empleo.

En el 2019 sali¢ la cuarta promo-
cion de este programa formativo
universitario en colaboracion con
la empresa, pionero entre las uni-
versidades publicas de Espafa.

El curso se desarrollo del 14 de
noviembre de 2018 al 26 de sep-
tiembre de 2019, superando el
curso 5 alumnos de la Universidad
de Cadiz, siendo la experiencia
muy positiva entre el alumnado,
la empresa Cepsa y otros agentes
sociales.

Alumnos de la intensificacion
en Refino de petréleo con
responsables de CEPSA y de
la Universidad de Cadiz en la
clausura del curso.2019

Memoria de actividades 2019
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Seminario de Refino en colaboracion
con la Catedra Cepsa de la
Universidad de Sevilla

Las catedras Cepsa de Anda-
lucia han organizado la séptima
edicion del seminario de Refino de
Petroleo, dirigido preferentemente
a alumnos de ultimos cursos de
grados y masteres de la rama in-
dustrial.

La Catedra Fundacion Cepsa de
la Universidad de Sevilla ha coor-
dinado un afo mas este seminario
que han impartido profesionales
de Cepsa de San Roque (Cadiz),
La Rabida (Huelva) y Madrid.
Alumnos de las universidades de
Sevilla, Huelva y Cadiz han podido
seguir mediante teledocencia, las
sesiones impartidas desde Algeci-
rasy Sevilla.

Los alumnos de la UCA pudie-

Aula de la EPS de Algeciras
durante el transcurso de una
de las sesiones del seminario
en refino del petroleo,
mantenida por teledocencia.
2019

Memoria de actividades 2019

LIGHT ENDS

ron seguir las lecciones desde la
Escuela Politécnica Superior de
Algeciras en el campus Bahia de
Algeciras, o bien desde la Facul-
tad de Ciencias en el campus de
Puerto Real. Esta accién formati-
va gratuita consto de un total de
10 sesiones de hora y media de
duracion, y se celebraron durante
las mafanas de miércoles y vier-
nes desde 5 abril al 25 de mayo
del 2019.

Asistieron al menos a ocho de
las sesiones 41 alumnos desde
Algeciras y 21 desde Puerto Real,
que recibieron un diploma acredi-
tativo. La valoracion de esta acti-
vidad por parte de los asistentes
fue muy satisfactoria.
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‘POWERYOU XPERIENCE’

UNA EXPERIENCIA QUE AUMENTA
LA EMPLEABILIDAD

DE LOS UNIVERSITARIOS

El objetivo final de un estudiante es ocupar un puesto de trabajo,
lo que contrasta con el registro de una excesiva tasa de paro juvenil
en Espana. Con objeto de mejorar esta situacion, la Catedra Funda-
cion Cepsa cofinancio y coordind las jornadas 'PowerYou Xperience',
gue se celebraron en la Facultad de Enfermeria de Algeciras el 24 de
octubre. Los 131 asistentes, estudiantes de Ultimo curso y titulados
egresados de la UCA, de todas las titulaciones del campus, 64% mu-
jeres 36% hombres, vivieron una experiencia enfocada a mejorar su
empleabilidad y potenciar sus talentos. El 71% de los asistentes reco-
mendarian la jornada a otras personas.

Esta actividad fue gratuita para los asistentes, y se integro dentro de
las jornadas 'Activados por el empleo’ organizadas por la Delegacion
del rector para el Campus Bahia de Algeciras, con una duracion total
de 8 horas.

Catedra Fundacion
Cepsa

PowerYou Xperience
UNIVERSIDAD DE CADIZ

.« POWERYOU
XPERIENCE

Cartel anunciador y programa

de la jornada ‘PowerYou Xperience
Catedra Fundacion Cepsa’,
celebrada el 24 de octubre de 2019
con la colaboracion y cofinanciacion
de la catedra.
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Colaboraciony
patrocinio de los
cursos de otono
de la UCA

La Catedra Fundacion Cepsa ha colabo-
rado con el patrocinio de la XXIV edicion
de los Cursos Internacionales de Otofo de
la UCA en Algeciras. En concreto, la Cate-
dra patrocind el curso EO1T denominado
“Las playas, regeneraciones y gestion”, de
25 horas de duracion y a celebrar del 11
al 13 de diciembre de 2019 en la Escuela
Politécnica Superior de Algeciras.

+info:  https://celama.uca.es/2019alg/
seminarios/01

Cartel anunciador de los XX!! Cursos de
Otoio de Algeciras y Tetuan 2018.

Curso MOOC

Durante el 2019 |la Catedra ha es-
tado coordinando el disefio de un
curso on-line en abierto para acce-
so multitudinario o MOOC (del in-
glés massive open online course).

El proyecto de MOOC fue presen-
tado en la convocatoria del vice-
rrectorado de recursos docentes y
de la informacion de la UCA, y fue
aceptado y valorado positivamente
por parte de la comision evaluado-
ra de esta convocatoria.

EI MOOC tendra por titulo “Indus-
tria del petroleo: cuidado del entor-
no, de la seguridad y de la calidad,”
y se realizara a lo largo del curso
2019/2020 por parte de un equipo
iIntegrado por docentes UCA y pro-
fesionales de Cepsa San Roque.

Memoria de actividades 2019

Universidad
de Cadiz
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Edicisn Cursos Internacionales
de Otono de la UCA en Algeciras

(subsede en Tetuan)
2-19.DIC.2019

Sala de produccion audiovisual para grabacion de los cursos MOOC.

Catedra
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Universidad
de Cadiz
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Mecenazgo de una sala de
produccion audiovisual para
el Campus Bahia de Algeciras

La finalizacién se ha completado
con la instalacion de un vinilo con
la identidad visual de Cepsa en la
sala MOOQOC, por lo que en este cur-
so académico se podra utilizar esta
sala de la Escuela Politécnica Su-
perior de Algeciras como estudio
de produccion audiovisual, que nos
va a permitir la grabacion y edicion
de material audiovisual con la ca-
lidad suficiente como para cons-
tituir material docente de cursos
atractivos, como los MOOC.

Se pretende, ademas, que la in-
fraestructura sea de facil manejo
para cualquier usuario sin necesi-
dad de contar con el apoyo cons-
tante de técnicos especializados.

La sala estaria a disposicion de la
comunidad universitaria de la Univer-
sidad de Cadiz (incluido alumnado),
asicomo de los empleados de Cepsa.

Esta propuesta ha consistido en
adaptar una sala de la EPS de Al-
geciras como estudio de produc-
cion audiovisual, que permita la
grabacion y edicion de material au-
diovisual con la calidad suficiente
como para constituir material do-
cente de cursos atractivos, como
los MOOC.

Este proyecto ha supuesto una
inversion con fondos de la Catedra,
con una dotacion economica en
dos fases: una de infraestructura
que corresponde a la adaptacion
de una sala de la Escuela Politéc-
nica Superior de Algeciras, que
ha ascendido a una cantidad de
8.679,18 €, y otra que pertenece a
la dotacion del equipamiento nece-
sario para su funcionamiento con
un coste de 13.266,83 euros, sien-
do lainversion total de 21.946,01 €.

zona edicion

Sala de produccion audiovisual

y control

de los cursos MOOC.
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PROGRAMA PARA POTENCIAR
EL EMPRENDIMIENTO

Premio Catedra Fundacion Cepsa 2019
a la Innovacion en energia, petroleo
y medio ambiente

Estos Premios Catedra Fundacion Cepsa es un reconocimiento que cada afno la Ca-
tedra convoca para incentivar la innovacion en materias de energia, petroleo y medio
ambiente. Pueden ser merecedores de este premio las contribuciones en estas tema-
ticas culminadas durante los doce meses anteriores a la convocatoria, en cualquiera
de las tres modalidades que contemplan sus nuevas bases: articulos, patentes de
invencion y modelos de utilidad, y trabajos finales de estudios universitarios.

Las bases de la convocatoria se publicaron en la pagina web de la Catedra en el
mes de julio, quedando finalizado el plazo para el envio de candidaturas el 10 de
septiembre. Tras esta fecha, se constituyo un jurado formado por 12 miembros, res-
ponsables de las diversas areas del site ‘San Roque' de Cepsa, a fin de valorar los 15
trabajos presentados. Esta comision evalud los siguientes aspectos:

+ Orientacion con la tematica de interés del premio: energia, petroleo y medio am-

biente.

Relevanciay aplicabilidad del trabajo.
+ Principales dificultades que ha tenido que afrontar.
+ Extensiony alcance.

Caracter innovador.

Una vez conocida la valoracion de los expertos, la comision mixta de la Universi-
dad de Cadiz y la Fundacion Cepsa, en una reunion mantenida el 11 de noviembre de
2019, resuelve, tal como posibilitan las bases del premio, otorgar 1 premio de 1.500
euros en la modalidad a) y 1500 euros en la modalidad ¢), y quedando desierto el pre-
mio en la modalidad b) por no haber recibido ninguna candidatura.

Catedra

Universidad

Catedra Fundacion

"" Fundacion Cepsa @ UCA ‘ de Cadiz

Cepsa

diciembre de 2019.

Los premiados Catedra Fundacion
Cepsa 2019 en un acto el 12 de

Los premiados en las diferentes modalidades son:

Modalidad de articulo cientifico

D@ Cristina Agabo-Garcia y resto de autores: Montserrat Pérez, Bruno Rodri-
guez-Morgado, Juan Parrado, Rosario Solera.

Por el articulo: "Mejora de la produccion de biometano mediante pretratamiento
enzimatico y potenciadores de la digestion anaerobica de lodos de depuradora”

“Biomethane production improvement by enzymatic pre-treatments and enhan-
cers of sewage sludge anaerobic digestion”

Modalidad de patentes de invencion y modelos de utilidad,

No se ha presentado ninguna patente y por tanto queda desierto el premio en esta
modalidad.

Modalidad de trabajos finales de estudios universitarios,

Da. Alicia Maria Ruiz Iglesias

Por el Trabajo Fin de Grado: “Implantacion y posterior estudio del ahorro economico
y energético de la tecnologia Twisted Tubes® en los cambiadores H-E2001, en planta
de parafinas de CQPM"

Los premiados recibieron su distincion en un acto organizado en la Sala de Post-
grado de la Escuela Politécnica Superior de Algeciras, el 12 de diciembre de 2019.

La Catedra Fundacion Cepsa ha querido que la
innovacion esté también presente en los trofeos
de los premios que conceden. Estas estatuillas
han sido creadas mediante una de las tecnolo-
gias mas avanzadas de fabricacion: la fabricacion
aditiva. Y en concreto con el proceso denominado
CJP, que permite la impresion 3D a todo color de
piezas de plastico flexible, robusto y reciclable. La
Universidad de Cadiz dispone de una division de
fabricacion aditiva, que pone a disposicion de in-
vestigadores, empresas y de toda la sociedad.

Estatuillas del premio, fabricadas mediante impresion

3D en la division de Fabricacion aditiva de la UCA.
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PROGRAMA PARA POTENCIAR

EL DESARROLLO DE LA

Tesis industriales

INVESTIGACION, LA INNOVACION
Y LA TRANSFERENCIA

Trabajos finales de alumnos UCA

en Cepsa San Roque.

Uno de los objetivos de la Catedra es, desde
sus inicios, facilitar al alumnado de la Univer-
sidad de Cadiz la realizacion de su trabajo final
de estudios asociados a proyectos y situacio-
nes reales de las instalaciones de Cepsa, de
forma que le proporcione una vision y una ex-
periencia directas del mundo industrial.

Asimismo, esta forma de interaccion entre la
academia y la empresa permite aportar ideas
gue puedan retornar a la empresa, ya que los
tutores académicos del alumnado que desa-
rrolla el trabajo son, en su mayoria, investiga-
doresy miembros de un grupo de investigacion

des de colaboracion y de transferencia de re-
sultados de investigacion de grupos de inves-
tigacion de la universidad a la empresa.
Durante el afo 2019 se han defendido, al
menos, los trabajos finales de estudios lista-
dos en la Tabla 1 sobre temas relacionado con
Cepsa. La mayor parte del alumnado de gra-
do o master que ha disfrutado de esta opcion
lo ha hecho aprovechando parte de su estan-
cia como alumnado en practicas de empresa.
Cabe destacar el caso de los estudiantes que
habiendo cursado la intensificacion en Refino,
realizan su TFM como colofén de su estancia

Cuarto ano de desarrollo de la
tesis doctoral en CEl.Mar

Durante este afo se ha seguido
desarrollando la tesis doctoral de
la investigadora predoctoral, Elena
Pérez Guevara, que comenzo en
junio de 2016 sus trabajos y que
recientemente han sido finaliza-
dos tesis doctoral en el programa
de doctorado de Ciencias y Tec-
nologias Marinas, siendo su tutor
D. Enrique Nebot Sanz y sus co-
directores los catedraticos de la
Universidad de Cadiz, D. Jose Ma-
ria Gonzalez Molinillo y D. Enrique
Martinez de la Ossa Fernandez y la
investigadora del centro de inves-
tigacion de Cepsa D.2 Maria José
Franco Garrido.

La tesis de Pérez Guevara esta
en proceso de seleccion de lacom-
posicion y tribunal y fijar fecha de
defensa para para el proximo afno,
dicha tesis esta relacionada con la
produccion de combustibles diésel
de mayor calidad y menos conta-

7

minantes, revalorizando las co-
rrientes procedentes de la unidad
Fluid Catalytic Cracking (FCC) me-
diante procesos cataliticos.

activo. De esta forma se producen oportunida-  en Cepsa.

Tutores (académico- | Fecha
Alumno Estudios’ | Titulo del trabajo o proyecto empresa) defensa

Disefio y calculo de nuevas lineas de

conexion de tanques de gasdleo A con Pedro Luis Guerrero Octubre L . )
Herrera Alberto GITIE filtros de sal de la unidad de crudo Ill de la Santos 1 Descripcion de acronimos de planes de estudios.
Refineria  Gibraltar-San  Roque, en el 201= GIE: grado en Ingenieria Eléctrica. GIM: gradoen  Elena Pérez Guevara realiza su tesis doctoral industrial en la
término municipal de San Roque. . .. . L .
Ingenieria Mecanica. GITI: grado en ingenieria en UCA con un programa cofinanciado por Cepsa.
Optimizacién energética para el horno de la Octubre tecnologias industriales. Mil: méster universitario

Fabre Blasco Javier GIEI unidad de vacio 1 (VH1) de la Refineria | Juan José Gémez 2019

Gibraltar-San Roque. en Ingenieria Industrial. MEREE: master universita-

: — rio en energias renovables y eficiencia energética.
Estudio y analisis de los problemas 9 y 9

operacionales de la columna C2141
perteneciente a la deshidratacion de la | Diego Lépez Sanchez
unidad de anhidrico maleico de la Refineria
Gibraltar-San Roque

. H H 0 H .
Octubre 112: Ingeniero Industrial (2° ciclo). GIC: grado en

Rosado de Cozar GIEI S
2019 Ingenieria Civil.

Pablo
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Tesis doctorales industrial cofinanciada por la Catedra

Como resultado del workshop celebrado en la Refine-
ria Gibraltar en 2017 y de los encuentros bilaterales en-
tre grupos investigacion y responsables de CEPSA para
concretar la colaboracién en 1+D+i., se ha trabajado para
poder realizar la convocatoria para desarrollar dos tesis
industriales en la Refineria Gibraltar-San Roque.

Se ha procedido en este 2019, a publicar la convoca-
toria de las dos tesis y estamos pendiente de finalizar el
proceso de seleccion de los candidatos para comenzar el
desarrollo de los trabajos en las instalaciones de Cepsa.

Las dos tesis industriales definidas son las siguientes:
+ Caracterizacion de la composicidon quimica y micro-

biologia de los reactores biologicos en la Refineria Gi-
braltar Cepsa. Estudio de estrategias de optimizacion.
Siendo el objetivo principal de este trabajo realizar un
estudio de la composicion quimica y microbiologica de
los reactores bioldgicos que se encuentran en marcha
en la refineria y el estudio de estrategias de optimiza-
cion de estos reactores, los Directores de la tesis seran
por parte de la UCA el Dr. José Manuel Montes de Oca
y por parte de Cepsa el Dr. Manuel Jesus Castafieda
Balbuena.

+ Desarrollo de metodologia analitica tanto a utilizar de
referencia, como a implementar en analisis rapido e
incluso in situ, para la determinacion de componen-
tes volatiles y aromaticos en productos derivados del
petrdleo de uso en la industria agroalimentaria. Entre
los recursos a utilizar se dispone de un equipo eNose
(nariz electrénica) con detector de espectrometria de
masas. Los Directores de la tesis seran por parte de
UCA el Dr. Miguel Palma Lovillo y por parte de Cepsa el
Dr. José Melgar Camarero.

Wica WicA Wica  VOICK

Wi

,C»aa.“sasVBrahia de A FundOCfé” Cepsa

Vicerrector de Transferencia
Tecnoldgica e Innovacion y Director
de Refineria Gibraltar-San Roque
firmando convenio para convoca-
toria de dos tesis industriales de la
UCA con un programa cofinanciado
por Cepsa.

Servicio de biblioteca UCA al personal de Cepsa.

Se mantiene establecido un procedimiento
para que el personal de Cepsa pueda acceder
a todos los servicios (préstamos y servicios
electrénicos) de la Biblioteca UCA, en el Cam-
pus Bahia de Algeciras.

La Biblioteca se encuentra en el nuevo edifi-
cio de la Escuela Politécnica Superior, cuenta
con unas modernas instalaciones y el acceso a

importantes recursos electronicos (bibliografia,
bases de datos y mas de 20.000 titulos de re-
vistas), a los que puede accederse por internet.

El procedimiento consiste simplemente
cumplimentar una hoja que puede descargar-
se desde la web, entregandola junto con foto
carnet y fotocopia del DNI al jefe de Formacion
de Cepsa.

Memoria de actividades 2019
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ACTIVIDADES DE DIFUSION

DE LA CATEDRA

Pagina Web

Esta Web esta alojado en un ser-
vidor de la UCA y cumple con su
manual de identidad visual. Tam-
bién desde Laza Comunicacion se
han gestionado los contenidos de
la web con la insercion de noticias
sobre la catedra; la adaptacion de
las notas de prensa y su subida a la
web.

Otra de las tareas realizadas ha
sido la subida de las convocatorios
de premios y enlaces de inscripcion
como: los premios CEPSA becas
para el master 'Energy and Proces-
ses'; el curso de Intensificacion en
Refino del Petroleo o las IV Jorna-
das ‘Activados por el Empleo’'.

Respecto a las redes sociales, du-
rante 2019 se gestiono la edicion de
entradas para el perfil propio y para
el de la Escuela Politécnica de Alge-
ciras.

Otro de los trabajos ha sido la
creacion del archivo de noticias de
la Catedra en la revista 'Entreveci-
nos', subidas a la web en formato
pdf y siguiendo una nueva guia de
estilos.

www.catedrafundacioncepsa.uca.es

—~-

Portada de la Web de la Catedra Fundacion Cepsa) adaptada
al nuevo manual de identidad visual de la Universidad de
Cadiz.
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La catedra en los medios

La catedra ha tenido una presencia continuada en los medios de comunicacion y en redes so-
ciales. Cabe destacar las siguientes publicaciones:

Publicada 13 febrero, 2019
Sinergias para la innovacion

Prensa

‘Las catedras Fundacion Cepsa potencian la investigacion y ofrecen a los estudiantes universitarios la posibilidad de acceder a una
formacion practica, real y consciente del entorno’, asi comienza el reportaje que el diario EL PAIS dedica a las Catedras de la
Fundacion Cepsa. Os dejamos el enlace para leer el reportaje completo:
https://elpais.com/economia/2018/11/28/actualidad/1543417916_210073.html

Noticia (1 febrero 2019)

La Fundacion Cepsa y sus Catedras promueven : &
Publicada 1 febrero, 2019

proyectos de [+D+| con CTA

Noticias

La responsable del Centro de Investigacion de Cepsa, Joana Frontela, y los directores de las Catedras que la comparniia energética
tiene en las universidades andaluzas de Cadiz (UCA), Francisco Trujillo; Huelva (UHU), Inés Garbayo, y Sevilla (US), Benito
Navarrete, han mantenido una reunién con la direccién técnica de CTA para promover nuevos proyectos de 1+D+1[...]

Noticia (24 enero 2019)

La Céatedra de la Fundacion Cepsa y la UCA estrechan e e D

s su colaboracion con la firma de dos tesis industriales

Noticias

La Fundacién Cepsa y la Universidad de Cadiz (UCA) a través de la Catedra Fundacién Cepsa han dado un paso adelante en su
colaboracién constante al rubricarse el convenio para el desarrollo de dos tesis industriales de investigacién que estudiantes de
doctorado desarrollaran en las instalaciones de Cepsa en San Roque. De esta forma, el [...]

La Catedra Fundaciéon Cepsa entrega sus premios 2019
de investigacidn cientifica

Publicada 19 diciemb

Noticias

Este jueves se entregaron en el salon de actos de la Escuela Politécnica de Algeciras los Premios Catedra Fundacion Cepsa 2(
la innovacion tecnologica, unos galardones a la excelencia tecnologica que se entregan desde el ano 2005.
En la modalidad de Articulo Cientifico-Técnico, gano el proyecto presentado por Cristina Agabo-Garcia y escrito [...]

. La IV edicién del programa de ensefanza colaborativa
@ de la UCA y la Fundacién Cepsa entra en su recta final

Publicada 31 junio, 2

Noticias

Un total de cinco alumnos de la Escuela Politécnica Superior de Algeciras (EPSA) participan hasta el mes de septiembre er
nueva edicién del proyecto de ensefianza colaborativa universidad-empresa dentro del &mbito de las ingenierias entre la Uni
dad de Cadiz (UCA) y la Fundacién Cepsa. Se trata de un proyecto pionero en Espafa, cuya quinta edicidon se pondra en m
en el Ultimo trimestre de este ano. Segun ha indicado Cepsa [...]

PowerYou Xperience comparte con los jévenes de la
Universidad de Céadiz las claves para impulsar su empleabilidad

Publicada 27 Novierr

Noticias

Estudiantes y titulados universitarios de distintas especialidades han participado en la jornada PowerYou Xperience celebrad:
jueves 24 de octubre en la Facultad de Enfermeria de la Universidad de Cadiz. El objetivo de esta jornada es que los asistentes ¢
ten de una experiencia de empleabilidad Unica; que conozcan los retos que plantea el Futuro del Empleo y las competencias y
dades mas demandadas por las organizaciones en un contexto de transformacion digital. PowerYou Xperience ofrece también

Otras actividades de interes
de la Catedra Fundacion Cepsa

* Intermediacion para canalizar y
las diversas solicitudes de visita
por parte de profesores UCA para
sus alumnos, como visita en gru-
po 0 como visitas individuales de
contacto con personas concretas
de Cepsa para temas de interés
mutuo.

* Mediador en los diversos patroci-
nios solicitados por la comunidad
UCA.

* Informador y colaborador de los
diversos cursos y actos celebrados
en UCA, con posibilidad de interés
de asistencia para el personal de
Cepsa.

« Asistencia a las Jornadas de la
“Cadena de innovacion de Cepsa”,

celebrada en la Refineria Gibral-
tar-San Roque. Marzo 2019.

+ Asistencia a las Jornadas Téc-
nicas" Intereses de colaboracion y
retos de Cepsa en la transforma-
cion digital e industrial 4.0" cele-
bradas en la Estacion de Ecologia
Acuatica Alberto | de Ménaco de la
Empresa EMASESA. Mayo 2019.

+ Jornada de las Catedras Funda-
cion Cepsa Andaluzas y la recién
creada de Tenerife, con el Coordi-
nador por parte de Cepsa de las
Catedras, y la Directora de Inves-
tigacion de Cepsa, el objetivo era
tener un conocimiento mayor en-
tre lo que hacemos cada Catedra
y explorar posibles colaboraciones
conjuntas.

Reunidn de las Catedras Andaluzas con responsables de CEPSA ‘ . X ‘ﬁ"‘

del seguimiento de las Catedras y la Directora de Investigacion de

CEPSA. (30/1/2019) Sevilla
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